
PEINTRE.ESSE  EN  BÂTIMENT
6 mois environ (durée moyenne du parcours 728 heures

en centre, 210 heures en entreprise). 

Formation individualisée sur mesure.

Entrées / sorties permanentes

Rentrée à définir

Les types d’emplois accessibles sont les suivants :

 Ouvrier professionnel peintre en bâtiment - Ouvrier d'entre-tien peintre - Applicateur
d'étanchéité - Monteur en échafau-dages - Peintre enduiseur – Solier moquettiste

PRÉREQUIS :
Avoir défini son projet professionnel dans le secteur, Fin de scolarité obligatoire, niveau

4ème, Bonne condition physique, Pas de contre indication médicale, Permis et Véhicule

souhaités.

OBJECTIFS :
Réaliser des travaux de peinture à l’extérieur de bâtiments en qualité de finition B ou C.

Réaliser des travaux de peinture à l’intérieur de bâtiments en qualité de finition B.

Réaliser des travaux de revêtements muraux simples, à l'intérieur de bâtiments, en

qualité de finition B.

Réaliser des travaux de pose de revêtements de sols souples de technicité courante

PROGRAMME :
La formation se décompose en 4 modules complétés par des périodes en entreprise.

Module 1 : Monter et démonter des échafaudages, fixes de pieds et roulants, et savoir les

utiliser - Réaliser des travaux de peinture film mince de classe D2 (A0) sur des ouvrages

neufs ou à rénover, en qualité de finition C - Mettre en oeuvre des revêtements épais et

semi-épais de classe D3 (A1) sur des ouvrages neufs ou à rénover, en qualité de finition C -

Réaliser des travaux extérieurs de peinture sur des supports bois, thermoplastiques et

métalliques, neufs ou à rénover, en qualité de finition B.

Module 2 :Réaliser des travaux de peinture sur des plafonds enduits en plâtre, plaques de

plâtre ou dérivés, neufs ou à rénover - Réaliser des travaux de peinture sur des cloisons

enduites en plâtre, plaques de plâtre ou dérivés, neufs ou rénover - Réaliser des travaux de

peinture intérieure sur des menuiseries bois, neuves ou à rénover - Réaliser des travaux de

peinture intérieure sur des supports thermoplastiques et métalliques neufs ou à rénover

Module 3 :  Réaliser des travaux de préparation et de pose de papier peint standard sur des

cloisons enduites en plâtre, plaques de plâtre ou dérivés, neufs ou à rénover - Réaliser des

travaux de préparation, de pose et de mise en peinture de revêtements muraux structurés à

peindre sur des cloisons enduites.

Module 4 : Réaliser des travaux de pose de revêtement de sol PVC en dalles sans obstacle de

technicité courante - Réaliser des travaux de pose de revêtements de sol PVC en lames sans

obstacle de technicité courante - Réaliser des travaux de pose de revêtements de sol en VER

et PVC U2 en lés sans obstacle de technicité courante - Réaliser des travaux de pose de

revêtements de sol textile en dalles sans obstacle de technicité courante - Réaliser des

travaux de pose de revêtements de sol textile aiguilleté, velours en lés sans obstacle de

technicité courante

3 modules complémentaires (non certifiants) sont proposés dans cette formation selon le

parcours

Renforcer ses compétences numériques et comportementales (soft skills) pour sécuriser

son avenir

Acquérir les fondamentaux de la culture professionnelle dans une approche

écocitoyenne

Acquérir les compétences complémentaires pour assurer son employabilité : la sécurité

au travail, appréhender les fonctions du monteur d’échafaudage, la RE2020, et

sensibilisation à la création d’entreprise

DURÉE :

POUR QUI ?
Tout public 

Personne en situation de handicap

FINANCEMENT :
Différents modes de financement sont possibles.

RÉFÉRENCE : 
Numéro de contrat: 23Q01691004_3_v1

CODES ROME :
ROME: I1203 Maintenance des bâtiments et des locaux

RNCP: 35510

RÉSULTATS :
Taux de réussite : 100%

Taux de retour à l’emploi : 50%

Taux de satisfactions : 100%

MODALITÉS :
Présentiel et distanciel (max.15%)

SUITES DE PARCOURS POSSIBLES : 
Niveau 4, par la voie de la VAE ou de la formation continue,

équivalent à un niveau BAC (ex. TP chef d’équipe

aménagement—finitions)

TITRE PROFESSIONNEL

DIPLÔME VISÉ :

Titre professionnel délivré par le Ministère du Travail de

niveau 3.

Présentiel avec 15% de distanciel maximum : alternance

d’apports techniques et de travaux pratiques. Auto

formation accompagnée à hauteur de 20% maximum.

Pédagogie innovante : Valoriser ses apprentissages par

l’analyse de sa pratique. Valoriser ses compétences

personnelles (Soft skills)

MODALITÉS  PÉDAGOGIQUES :
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